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De kracht van verandering

De N-VA trekt naar de verkiezingen met de slogan ‘De kracht van verandering’.
G es p Fe I(SaVO n d Twee jaar geleden heeft Vlaanderen gekozen voor verandering. We hebben ech-
ter een regering opgedrongen gekregen waar we niet om gevraagd hebben en die

gezon d h el d SZ0org geen antwoord biedt op de problemen en uitdagingen in onze samenleving.
De N-VA is het enige alternatief. Ook in Lochristi is er nood aan verandering.
MET N-VA-SENATOR & 5
OOK IN LOCHRISTI NOOD AAN VERANDERING
EN DOKTER Gaat het hier dan zo slecht? Neen, Lochristi is een mooie en bloeiende gemeente.
L 0 UIS ID E Heeft de actuele meerderheid dan slecht werk geleverd? Ze kunnen inderdaad re-
sultaten voorleggen. Toch zijn een aantal dossiers slecht, niet of onvoldoende snel
behandeld.

En dan hebben we het niet over fratsen betreffende de helling van een verkeersrem-
mer of het gestuntel bij de communicatie over werkzaamheden in onze centrale
dorpskern. We hebben het over belangrijke dossiers die zouden moeten getuigen van
een toekomstvisie.

ZOEKEN NAAR VISIE
We blijven aanklagen dat onze gemeente nog steeds geen deftige zaal heeft voor
feesten, fuiven, culturele manifestaties of sportactiviteiten. Het Uyttenhove-project is
Dr. Louis Ide is naast arts en de laatste zes jaar grondig verknoeid.
klinisch bioloog sinds 2007 ook
N-VA-senator. Hij engageert zich
al jaren voor een kwalitatieve
gezondheidszorg in binnen- en
buitenland. Op treffende wijze
schetst hij het nationale en
lokale landschap van de
gezondheidszorg, de problemen
waar we vandaag mee kampen en
de uitdagingen voor de toekomst.

We stellen ons vragen over de enorme traagheid
bij het realiseren van wegen en fietspaden. Derge-
lijke dossiers hebben misschien (vaak te) veel tijd
nodig maar hier lijkt het wel de processie van Ech-
ternach. Hetzelfde geldt voor de onvermijdelijke
rioleringswerken die te makkelijk te ver worden
vooruitgeschoven en waarvoor we binnenkort de
factuur zullen moeten betalen. En we blijven zoe-
ken naar de visie van het huidig bestuur om be-
langrijke toekomstproblemen aan te pakken zoals

Uiteraard zullen al uw vragen vergrijzing en verstedelijking,

rond dit onderwerp hierbij aan Het is duidelijk dat er ook hier in Lochristi veran-

bod kunnen komen. dering moet komen, dat deze volstrekte meerder-

heid onze gemeente niet langer mag gebruiken als

Kom luisteren en stel hem al uw hun speeltuin; dat het tijd is om nieuwe mensen

vragen op dinsdag 15 mei om nieuwe kansen te geven. Dat alternatief wil de
20.30 uur in de zaal ‘het Trefpunt’ N-VA in Lochristi in oktober bieden.

van het snookerpaleis
‘De Pomerans’ in Lochristi, Dirk Robert

Dorp Oost 5A. Voorzitter N-VA Lochristi




In de kijker:
Koen Bieseman

Naast de reeds aangekondigde lijsttrekkers Tom De Sutter en Eva Pae-
linck, stellen we een volgende kandidaat aan u voor. Met Koen Biese-
mans zetten we een prominente bewoner van Zaffelare op de N-V A-lijst.

KOEN BIESEMAN,

« 38 jaar Koen Bieseman is gehuwd met Inge Schepens en woont in Zaffelare. Zij
. Kluize;traat 21 hebben samen twee kinderen: Niels (13 jaar) en Lars (10 jaar).
9080 Zaffelare

Koen werkt in Moerbeke als bediende (centrale verwarming en sanitair).
Zijn echtgenote is onthaalmoeder.

Hij heeft een groot maatschappelijk engagement en is lid en vrijwilliger in tal van verenigingen. In
zijn vrije tijd speelt Koen badminton en voetbal. Hij volgt uiteraard zijn voetballende zonen op de voet.

Op politiek vlak is Koen Bieseman evenmin een groentje. Hij volgt reeds jaren de vergaderingen van de gemeente-
raad, vaak als één van de weinige toeschouwers.

Koen is dus iemand die niet te beroerd is om de handen uit de mouwen te steken en verantwoordelijkheid op te nemen.
Kortom, iemand met de kracht van verandering in zich.

Sprokkels

* De gemeenteraad keurde een verhoging goed van de vergoedingen aan verzorgers van personen met een handicap.
Deze verhoging werd al in november 2010 gevraagd door de gemeentelijke adviesraad en in april en mei 2011 door

CD&V voorgesteld aan de raad maar toen nog geweigerd door de Open Vld-meerderheid. Nu pas komt het sche-
pencollege zelf met dit voorstel. Beter laat dan nooit. En zo zit de pluim op de verkeerde hoed.

* OKRA (de seniorenbeweging), Unizo (de zelfstandige onderne- ol ’
mers) en de Jeugdraad van Lochristi hebben elk op een posi-
tieve manier hun verlangens voor de volgende bestuursperiode
bekendgemaakt. Het is telkens een bruikbare lijst van concrete
actiepunten waarmee rekening moet worden gehouden.

* Hoera hoera, einde/lijkéeﬁ/f/igtspad in Ter Poelen. De vraagis & & & ¢
evenwel hoe lang het zal duren eer het in de sloot verdwijnt.

Misschien niet de schuld van de bevoegde schepen maar fier
kan hij hierover tech niet zijn.

Valentijnsactie

Op 14 februari deelden een
aantal van onze bestuurs-
leden chocolade snoepjes
uit aan het station van
Beervelde en op de
markt in Lochristi. Zo
weet iedereen dat de
N-VA een hart heeft
voor Lochristi

DENKEN.DURVEN.DOEN.
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Een gesprek met Eva Paelinck

TWEEDE KANDIDAAT OP DE LIJST VOOR DE
GEMEENTERAADSVERKIEZING OKTOBER 2012:
EVA PAELINCK

In een vorig huis-aan-huisblad stelden we onze lijst-
trekker Tom De Sutter reeds voor. Nu is het de beurt
aan de tweede kandidaat op de lijst: Eva Paelinck.

e Lochristi

* 25 jaar

* Master in de meertalige
communicatie

e Master in het management

* Sales medewerker bij
Sodeco, een KMO
in Ternat

Eva Paelinck:

“Hoe kleinschalig ook,
wat mif betreft is het
gemeentebestuuy de basis
van alles.”

Je bent een jonge vrouw van 25 jaar. Die zijn niet

dik gezaaid in de politiek. Hoe ben jij daar eigenlijk
ingerold?

Bij ons in de familie wordt er altijd veel over politiek ge-
praat. Ik ben er dus onrechtstreeks al van kindsbeen af
mee bezig. Dat wil echter niet zeggen dat ik er zelf heel
mijn jeugd onafgebroken door bezeten ben geweest. Als
kind sta je bij dat soort gespreksonderwerpen niet altijd
stil. Met opgroeien begon het me wel te interesseren,
maar tijdens mijn studentenperiode was ik er dan weer
tijdelijk minder mee bezig. Het was in mijn familie zo
vaak het hoofdgespreksonderwerp, dat het me even te-
veel was. De interesse bleef wel altijd op de achtergrond
aanwezig, en tegen het einde van mijn studies werd ze
terug aangewakkerd. Ik heb toen veel nagedacht, de visie
van een aantal partijen bekeken, maar de N-VA bleek
toch de enige die op lange termijn mijn interesse kon
wegdragen. Toen in 2009 N-VA Lochristi werd opgericht,
wist ik onmiddellijk dat ik mee wou doen. Ik studeerde
op dat moment een jaar in het buitenland, maar van
zodra ik terug thuis was ben ik mee in het project gestapt.
In 2009 was ik enkel bij N-VA Lochristi actief maar na de
verkiezingen van 2010 is mijn engagement heel snel en
heel grondig uitgebreid.

Juist ja, je hebt in 2010 al eens meegedaan aan de
federale verkiezingen. Wat waren je ervaringen
daarmee?

Ik zat goed een half jaar in N-VA Lochristi toen er opeens
verkiezingen georganiseerd werden. In samenspraak

met de afdeling heb ik toen mijn kandidatuur voor een
plaats op de lijst ingediend, en die werd aanvaard. De
campagne zelf was een fantastische ervaring waaruit ik
enorm veel heb geleerd. Ik wist vooraf niet wat ik ervan
zou vinden, maar campagne voeren bleek iets te zijn wat
ik heel graag doe. Bovendien kreeg ik enorm veel steun
van de hele afdeling Lochristi. En toen het project waar
ik zelf zo sterk in geloofde massaal veel steun bleek te
krijgen in juni 2010 was dat een fantastisch gevoel; dat
kan je gewoon niet beschrijven. De motivatie en drive die
ik toen gekregen heb, die neem je me niet snel meer af.
Toen is de bal dan ook écht aan het rollen gegaan.

Welke bal? Waar ben je naast N-VA Lochristi nog
zoal mee bezig?

In 2010 ben ik met Jong N-VA meegegaan op zomertref-
fen. Daar heb ik een groep fantastische jonge mensen
leren kennen, mensen met een visie, én het geloof dat ze
die konden waarmaken. Ik vond het enorm inspirerend.
Kort daarna heb ik me dan voluit geéngageerd voor Jong
N-VA, in de nationale raad en als dagelijks bestuurslid
van Jong N-VA nationaal, en voor de N-VA, als be-
stuurslid van het arrondissement en lid van de partij-
raad. Alles samen kruipt intussen zo goed als al mijn
vrije tijd in de N-VA, maar het is me nooit een minuut te-
veel. Daarvoor geloof ik teveel in ons project.

Je bent een bezige bij, op alle niveaus. Waarom dan
nu toch voluit gaan voor de lokale verkiezingen?

Het lokale bestuursniveau is misschien minder groot-
schalig, maar daarom zeker niet minder interessant. Als
bestuurder van je gemeente sta je veel dichter bij de men-
sen: je kan direct inspelen op wat de mensen in jouw ge-
meente nodig hebben en je ziet van dichtbij wat je
realiseert. Uiteraard bereikt de impact van je beslissin-
gen minder mensen, maar de invloed is zoveel groter, zo-
veel dichter bij ieders bed, zoveel meetbaarder. Je
probeert het leven van de mensen waar je dagelijks mee
samenleeft, de mensen uit jouw gemeente te verbeteren.
Als dat lukt, ook al is het maar een héél klein beetje, hoe
kan je daar dan geen voldoening uithalen? Hoe klein-
schalig ook, wat mij betreft is het gemeentebestuur de
basis van alles.

Die basis van alles, maar het is wel nieuw voor jullie.
Dit is de eerste keer dat de N-VA opkomt in Lochristi.
Hoe schat je de kansen in?

We komen inderdaad voor de eerste keer op dus we ver-
wachten niet dat we de verkiezingen winnen. Het is zo
goed als onmogelijk om de nationale score op lokaal ni-
veau te evenaren als beginnende partij, maar we hopen
de N-VA in Lochristi wel op de kaart te zetten.
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| een miljard euro

N-VA kiest resoluut voor verandering

Vlamingen vragen een strenger migratiebeleid, een hervorming van justitie en grondige sociaal-economische hervormingen. Maar
we kregen met Di Rupo en met CD&V, sp.a en Open VId net het omgekeerde. “On n'y touchera pas’’, verkondigde Laurette
Onkelinx in naam van de PS. Tegenover dat status quo plaatst de N-VA de kracht van de verandering.

i ~ De kracht van
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Bart De Wever

De verandering begint
in uw gemeente. DENKEN.DURVEN.DOEN.

EN
ERHE!DS‘NKOMST‘:

p OV De verandering begint in UW stad of gemeente

RITIEK O KAP

KR‘EiKENHOF MAAKT KIP Wie Elio in 2014 weg wil, moet in oktober 2012 op de N-VA stemmen. Want
VAN BEGROT\NG er zal in de Wetstraat pas echt naar de Dorpsstraat geluisterd worden als men

ook in die Dorpsstraat massaal op de N-VA stemt.

Lof der gez_ondheld. oy ‘In enkele jaren tijd werd Louis Ide\
Lotis Ide Lof der Van apologie tot utopie? een belangrijke stem in het debat
: Het nieuwe boek van N-VA-senator dr. Louis Ide over de gezondheidszorg. Zijn
weerlegt enkele hardnekkige mythes in de nieuwste dt_enkoefening, L_Of der
gezondheidszorg. Het boek belangt iedereen aan, ge_zg)nqlheld.v_an apologie tot
want de gezondheidszorg kost u jaarlijks 35 miljard utqple_.,hls veI;jplltchti Iecttuur vcéor
. ; - Sow wie zich om de toekomst van de
Van apologie tot utopie? euro, waarvan u er 10 miljard uit eigen zak betaalt. gezondheidszorg bekommert.
Meer lezen? Rik van Cauwelaert,
U vindt het boek in de boekhandel (14,50 euro). strategisch directeur Knack

Bent u lid van de N-VA? Dan betaalt u slechts
12,50 euro inclusief verzendingskosten als u
rechtstreeks bestelt bij Uitgeverij Pelckmans
(t. 03 660 27 20) of via de website
www.lofdergezondheid.he.
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is bestemd voor het interne gebruik van de diverse

De informatie die op dit document wordt vermeld
diensten van de N-VA. De wet van 8 december
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